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Projekt finansowany ze $rodkéw Wojewddztwa Pomorskiego

Szczecin, dnia 12.12.2019r.
Zapytanie ofertowe nr 12/2019
Szanowni Pafistwo,

Polska  Fundacja  Przedsigbiorczodci  realizujac  projekty, w tym  projekty Inicjatywy Jeremie
oraz Instrumenty Finansowe wspétfinansowane przez Uni¢ Europejska ze érodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego oraz budzetu paristwa w ramach Regionalnych Programéw Operacyjnych na lata 2007-2013 zwraca sie
z pro$bg o przygotowanic oferty zgodnie z ponizsza specyfikacja:

Przedmiot
zamowienia
Zakres
ustugi/zakupu

Przedmiotem zamdwicnia jest wybdr instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze
Plany Kapitatowe dla Polskiej Fundacji Przedsighiorczo$ci w Szczecinie zgodnie z warunkami
zawartymi w zapytaniu ofertowym oraz na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 4 paZzdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U, z2018 1., poz. 2215 ze zm.).
Usluga obejmuje:

» wsparcie w procesie wdrazania PPK,

» formalno-prawne doradztwo zwigzane z przygotowaniem PPK,

» uruchomienie, wdrozenie i biezgcg obstuge PPK,

Informacje
dodatkowe

Polska Fundacja Przedsigbiorczodci zatrudnia aktualnie 77 pracownikéw o nastepujgce] strukturze
wickowej:
» >401at 20 pracownikoéw,
> 40-49 Jat 28 pracownikéw,
> 50-54 lat 15 pracownikoéw,
» 55-591at 6 pracownikow,
> 60+ lat 8 pracownikdw.,
Szkolenia pracownikéw mogg byé wykonywane w siedzibie Fundacji i jej oddziatach on-line Iub
formie tradycyjnej w miejscowosciach:
Szczecin, ul, Monte Cassino 32
Bydgoszcz, ul. Krzysztof Gotowskiego 6, pok. 109
Gdansk, ul. Piwna 1/2, pokéj 111
Gdynia, ul, Morska 509, pokéj 5
Gorzéw Wielkopolski, ul. Kombatantéw 34, X1 pigtro, pokéj 1128
Jelenia Géra, ul. Géma 10-11, pokdj 28,
Koszalin, ul. Partyzantéw 17, pokéj 202
Leszno, ul. Geodetéw 1
. Lebork, PL Pokoju 8, pokdj 6
10. Lo6dZ, ul. Piotrkowska 262 — 264.
11. Opole, ul. Zielongodrska 3, pok. nr 4
12. Pila, ul. Niepodlegtosci 33
13. Poznan, ul. 28 Czerwca 1956 r. 406,
14. Shupsk, ul. Jana Pawia IT 1, pokéj 744
15. Torufi, ul. Dworcowa 7, pokdj 105
16. Walcz, ul. Poludniowa 10B, pokdj 205
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17. Wroctaw, ul. Skarbowcéw 234,
18. Zielona Goéra, ul. Sw. Jadwigi 1, I pigtro, pokoj 101

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegaé sie¢ Wykonawcy, ktérzy spemiaja warunki udziatu w
postgpowaniu:
» kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnoéci zawodowej, o ile wynika
to z odrgbnych przepiséw;
Zamawiajacy uzna warunck za spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, Ze posiada wpis
do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju,
Weryfikacja spelnienia warunkow, o ktérych mowa powyzej odbedzie si¢ wg zalaczonego
do Formularza Ofertowego dokumentu/wpisu w formie oryginatu [ub kserokopii poswiadczonej
Za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby upowaznione.
» zdolnoéei technicznej lub zawodowej w zakresie realizacji przedmiotu zaméwienia;
Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada do§wiadczenie
w prowadzeniu minimum 50 (pig¢dziesigciu) Pracowniczych Planéw Emerytalnych (PPE).
Umowa o zarzadzanie i prowadzenic PPK zostanie zawarta na czas nieokreslony.
Umowa moze zosta¢ rozwigzana z zachowaniem 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia, dokonanego
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosei.

Do zapytania ofertowego nie stosuje si¢ przepiséw ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania ofertowego bez podania przyczyny
oraz ni¢ dopuszcza skiadania cze§ciowych i wariantowych ofert, wszystkie kryteria sa rGwnowazne.

Oferta Oferta musi zawiera¢:
Wsparcia w procesie wdrazania PPK w tym:

»  przeprowadzenie kampanii informacyjnej wéréd pracownikéw na temat PPK,

> przeszkolenie okolo 77 pracownikéw Zamawiajacego wraz z dostarczeniem materiatéw
informacyjoych na temat pracowniczych planéw kapitatowych,

> przeprowadzenie przeszkolenia wskazanych przez Zamawiajacego pracownikéw z
zakresu zasad i obstugi administracyjnej PPK,

»  opracowanie wstepnego harmonogramu wdrozenia,

»  inne dziatania proponowane przez Wykonawce oraz koszty zwigzane z tymi dzialaniami
(Wykonawca zobowigzany jest je opisaé w zatgczonym Formularzu Ofertowym).

Kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z przygotowaniem PPK w tym:

»  przygotowanie pelnej dokumentaciji i wzoréw dokumentéw dotyczacych PPK w wersji
papierowej i elektronicznegj,

> wsparcie prawne przy rozwiazywaniu probleméw interpretacyjnych,

»  opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania w uzgodnieniu
z Zamawiajacym.

Uruchomienie, wdrozenie i biezaca obstuga PPK w tym:

»  dedykowany koordynator/opiekun do wspétpracy z Zamawiajacym,

»  platforma internetowa i infolinia do biezacej obstugi uczestikéw PPK,

»  niezbgdne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo-placowego Sage Kadry i
Place One Payroll posiadanego przez Zamawiajacego,

»  aplikacja dla Zamawiajacego do zarzadzania PPK przez internet.

Do oferty nalezy dolaczy¢:
Oséwiadczenie o braku powiazan kapitatowych i osobowych z Polskg Fundacjg
Przedsigbiorczoéci zgodnie z wzorem.

»  Oswiadczenie facznie z wykazem, Ze posiadamy doéwiadczenie w prowadzeniu
minimum 50 (pigé¢dziesigeiu) Pracowniczych Planéw Emerytalnych (PPE).

»  Dokument lub potwierdzona za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajgcego prawo do skiadania oswiadczen w imieniu Oferenta. (np. odpis z KRS
lub informacja edpowiadajgca odpisowi aktualnemu z Centralnej Informacji KRS, itp.)

»  Wypis z ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.

Upowaznienie do ztozenia oferty udzielone przez osoby wskazane w dokumentach wymienionych w
punkcie powyzcj -jezeli dotyczy.
Forma platnosci Zleceniodawca zatrudniajgcy jest obowigzany do obliczenia i dokonania wptat do wybranej instytucji

finansowej finansowanych przez zleceniodawce oraz do obliczenia, pobrania od uczestnika PPK i
dokonania wptat do wybranej instytucji finansowej wptat finansowanych przez uczestnika PPK.
Wptat dokonuje sig, poczagwszy od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym powstat stosunek

prawny wynikajacy z umowy oprowadzenie PPK. Wplaty dokonywane sg w terminie do 135dnia
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miesigea nastepujacego po miesigeu, w ktérym zostaly obliczone i pobrane,

Wykonawca moze pobra¢ wynagrodzenie za zarzadzanie funduszem inwestycyjnym, funduszem
emerytalnym lub subfunduszem, bgdacych funduszami zdefiniowanej daty, w wysokosci nie wigkszej
niz 0,5% warto$ci aktywéw netto funduszu inwestycyjnego, funduszu emerytalnego lub subfunduszu
w skali roku oraz wynagrodzenie za osiggnigty wynik do 0,1% wartoéci aktyw6w netto wszystkich
funduszy zdefiniowanej daty zarzadzanych przez wybrana instytucje finansowa,

Termin
nadsyfania ofert

Podpisane oferty nalezy przesyla¢ do 31.12.2019 (decyduje data wptywu)

» poczty elektroniczng na adres m.mazek@pfp.com.pl

» faksem na numer 91 312 92 30

¥ osobiscie lub listownie na adres ul. Monte Cassinoe 32, 70-466 Szczecin.
W przypadku wysylania ofert za pomocg poczty elektronicznej sporzadzona oferte nalezy
wydrukowaé, podpisaé, zeskanowaé i wystaé jako zalgcznik do maila.
Wykonawea bedzie zwigzany oferta przez okres 5 miesigcy. Bieg terminu zwigzania oferty
rozpoczyna sie wraz z uplywem terminu skladania ofert.

Kryteria wyboru

Kryteria formalne:
» Termin nadestania ofert,

» Zgodnosé oferty z zapytaniem ofertowym (m.in. metryczka wraz z zatgcznikami),
» Dostgpnosé szkolef pracownikéw we wskazanych miejscowosciach,
Kryteria pozostale:

» Doswiadczenie w programach emerytalnych (maksymalna liczna punktéw do uzyskania
przez wykonawce w tym kryterium to 15 pkt.)

» Efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami S$rednia wazona stopa zwrotu funduszy
inwestycyjnych w okresie ostatnich 3 lat (maksymalna liczna punktéw do uzyskania przez
wykonawce w tym kryterium to 15 pkt.)

» Wynagrodzenie stale w % za zarzadzanic PPK (maksymalna liczna punktéw do uzyskania
przez wykonawcg w tym kryterium to 30 pkt,

» Wynagrodzenie zmienne za osiagnigty wynik w % PPK (maksymalna liczna punktéw do
uzyskania przez wykonawce w tym kryterium to 30 pkt.),

» Pozostale koszty/optaty z wigzane z umows o zarzadzanie i prowadzanie PPK (maksymalna
liczna punktéw do uzyskania przez wykonawee w tym kryterium to 10 pkt.).

Zleceniodawca

Polska Fundacja Przedsigbiorczosci
ul. Monte Cassino 32, 70-466 Szczecin
NIP 851-22-42-911

W razie jakichkolwick pytafi prosimy o kontakt z Marzena Mazek, tel. 91 312 92 30
e-mail: m.mazek@pfp.com.pl
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